RESENA DE LA CAPACITACION

TiTULO: FECHA: INSTRUCTOR:

UBICACION: TIEMPO: COMPANIA:

La formacion de seguridad fue impartida en la fecha indicada por el instructor indicado. Las
siguientes lineas identifican los temas tratados durante la sesion de formacion.

SUMMARY OF TRAINING

1) Introduccién
a) Normas
b) El por qué de la capacitacion
2) Generalidades
a) Adiccion
b) Drogas
c) Alcohol
3) Prevencion
a) Un lugar de trabajo sin drogas
b) Politica sobre drogas y alcohol
c) Finalidad, definiciones y ambito de aplicacion
d) Politica y normas
e) Controles de drogas
f) Consecuencias de las infracciones
g) Confidencialidad
h) Recursos y asistencia
i) Acuerdo del empleado
4) Senales y advertencias
a) Senales
b) Fisicas
¢) Emocionales
d) Comportamiento
5) Tratamiento
a) Terapia hospitalaria
b) Terapia ambulatoria
c) Terapias individuales y de grupo
d) Atencién continuada
e) Recaida
f) Recaida emocional
g) Recaida mental
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h) Recaida fisica
6) Recurso
a) Perspectiva del trabajador
b) Perspectiva del supervisor
7) Conclusion
a) ¢Qué hacemos ahora?
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